
 

５月は昼は汗をかくぐらい暑かったり朝晩はひんやりしたり 

気温が大きく変化をし、体調をくずしてしまいがちになりますね。 

本日（5/17）35℃を超える地域も        

服装での体温調節・適度な運動・睡眠に気を付けながら過ごしていきましょうね！！ 

 

★社内連絡★ 

①入社者 10 名・退職者 3 名でした！！ 

新たな出会いがたくさんあった４月でした    

末永いお付き合いとなりますこと 楽しみにしています(*^▽^*) 

 

②研修会について 

出席希望で返信いただいている方の中で 

シフト上の問題により【出勤後に出席】【途中退室で午後から勤務】【研修会は欠席で勤務】の方もおられます。 

該当の方へは個々にお知らせを入れさせていただいておりますので間違いのないようにお願いします。 

 

例年開催時間よりかなり早めに到着していただいている方がいるのですが 

会場利用の都合上、9：00 から設営・セッティングをしますので会場が整うまで

会場外でお待ちいただいてしまうことになってしまいます。 

暑い中、外でお待ちいただくには 待合室等もなく別の競技会開催などもあるため

人の混雑が予想されます。 

10 分前到着程度を目安にお越しくださいます様お願いします。 

 

当日は消耗品等の資機材のほかにお土産（社長からの     ）も準備をしております。 

エコバックご持参のご協力をお願いします。 

 

今回も例年通り 欠席者には研修会内容と同等レベルの内容の課題を配布いたします。 

全従業員が同じ教育を受け、同じレベルの知識を保持することが目的ですので手元に届き次第、

提出をお願い致します。 

※毎年 研修会および課題の受講記録は弊社管轄の保健所へ届け出しています 

 

③休み希望について（再通知） 

シフト制の現場での休み希望は前月４日までに（原則、月に３日間まで）ご連絡いただきます様 

再度、お願い致します。 

毎月 10 日頃には翌月分のシフトが完成し始めている頃なのですが 

15 日や 17 日に「来月の休み希望です」と連絡いただく方がおられます。 

その度にシフト変更や日程の調整をしており手間が２倍にも３倍にもかかっており、 

結果的に皆様へお届けする日がどんどん延びてしまい 他の方へ迷惑がかかっています。 

もちろん突発的な休務希望発生は仕方がありませんが事前にわかっている休み希望は前月４日ま

でにお知らせください。 

 

④日報・月報について 

崩し文字や乱文字で読み取れない報告書があります。丁寧に記入してください。 



5/8 よりコロナウイルスが５類に移行され 以下の通りへ変更されました 

ワクチン接種 

引き続き自己負担なく接種可能 

・重症化リスクの高い方は年２回（５月～・９月～） 

・その他の方は年１回（９月～） 

医療費 公費支援でしたが１～３割負担になります 

感染対策 

《国民の皆様の主体的な選択を尊重し、個人や事業者の判断にゆだねる》 

※厚生労働省 HPより抜粋 

「５つの基本」 ※厚生労働省専門家会発表 

① 体調不安や症状があるときは自宅療養か医療機関を受診する事 

② その場に応じマスク着用や咳エチケット 

③ ３蜜を避けることと換気 

④ 手洗い 

⑤ 適度な運動と食事（オネストの仕事はピッタリ！） 

濃厚接触者 濃厚接触者の取り扱いはしない（同居している家族の感染など全て） 

感染時・感染後 

≪外出自粛は個人の判断に委ねる≫※厚生労働省・近畿圏内各市ＨＰより抜粋 

・発症日を０日とし５日間は自身の体調に注意し、かつ症状軽快から 24

時間経過までは外出を控える 

・発症から 10 日間はマスクの着用を推奨※厚生労働省・文部科学省ＨＰより抜粋 

大きく上記のように変更されました。（これだけに限りません） 

 

ただし、業務中のマスク着用は顧客様・オーナー様、施設の様式により「清掃員のマスク着用」を

求められている現場もありますので自身が勤務している現場が該当するのか不明な場合は各担当

者もしくは事務所までお問い合わせください。 

 

つい先日に「新年」と言っていたと思えばもう５月の半ばとなりました。本当に月日の流れは速

く過ぎますね。 来月には研修会で皆さんとお会いできます。初めてお顔を合す方もおられますの

でとても楽しみにしています。ちなみに私の担当はお楽しみ会の景品集め係です。景品目的の方！

ご期待あれ！！ 

雹（ヒョウ）が降ったかと思えば５月での最高気温記録を更新したり、体調コントロールが最重

要視される季節です。どうか万全の体調を整え元気な顔合わせとなります様、「食べる・寝る・動

く」を特に気を付けてお願いします。 

代表取締役 天野祐子 

 


